
Приложение № 2

(в ред. Приказа Минфина России от 29.08.2016 № 142н)

Код видов расходов

  субсидии на выполнение муниципального задания

5000,00

10000,00

7 9

1.1. Расчеты (обоснования) расходов на оплату труда

№ 

п/п

Должность, 

группа должностей

Фонд оплаты 

труда в год, руб. 

(гр. 3 x гр. 4 x 

(1 + гр. 8 / 100) x 

гр. 9 x 12)

по должностному 

окладу

к Требованиям к плану финансово-хозяйственной деятельности 

государственного (муниципального) учреждения, утвержденным 

приказом Министерства финансов Российской Федерации

от 28 июля 2010 г. № 81н

Расчеты (обоснования) к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения

1. Расчеты (обоснования) выплат персоналу (строка 210)

111

Источник финансового обеспечения 

6

Установленная 

численность, 

единиц

Среднемесячный размер оплаты труда на одного работника, руб.
Ежемесячная 

надбавка к 

должностному 

окладу, %

Районный 

коэффициентвсего

в том числе:

по выплатам 

компенсационного 

характера

по выплатам 

стимулирующего 

характера

3,5

4160,00

1 2 3 8

12900,00

Педагогический 

персонал

23026,00

Заведующий

881400,00

х х х 2254842,41

291288,00

7140,00

1

2

11300,006,5Младшй персонал3

18026,00 1028007,47

1 22900,00

Итого: 11 х х

24000
12чел 2000

материальная 

помощь к отпуску


